ENERGYBIRDS.

DISCOVER SUSTAINABILITY

LEITFADEN

In diesem Leitfaden findest du alle wichtigen Informationen zu unserem Verein. Wir sind bemiht
dieses Dokument stets aktuell zu halten. Falls du Fragen, Aktualisierungen und Anregungen zu diesem
Leitfaden hast, sende uns bitte eine kurze Nachricht.

KONTAKT
Mitgliederbetreuung
mitlgieder@energybirds.org
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SO FUNKTIONIERT ENERGYBIRDS

VISION
Die Vision von Energybirds ist das Gerist nachhaltiger Energien zu sein, das jedem den Zugang zum
Wissen und zur aktiven Mitgestaltung bietet.

LEITBILD

Wir sind begeistert vom vielfiltigen Gebiet der nachhaltigen Energien und mdchten durch
Eigeninitiative sowie interdisziplindre Zusammenarbeit einen positiven Beitrag fir die Gegenwart und
Zukunft leisten. Dabei legen wir Wert auf die Balance zwischen freier Entfaltung jedes Einzelnen und
der Zielorientierung unserer Tatigkeiten.

PROFIL

Energybirds e.V. wurde im Jahr 2011 in Aachen als gemeinniitziger Verein ins Leben gerufen und ist
seither die studentische Plattform zur Auseinandersetzung mit dem Themenbereich der nachhaltigen
Energien in Aachen. Unser Verein hat aktuell mehr als 60 Mitglieder verschiedenster Fachrichtungen.
Zudem bauen wir auf starke Partner aus Wirtschaft, Wissenschaft und Gesellschaft.

Unsere Tatigkeiten basieren auf den zwei Bausteinen Akademie und Werkstatt.
Energybirds Akademie — Informations- und Wissenstransfer.
Energybirds Werkstatt — Umsetzung von Projekten mit Bezug auf nachhaltigen Energien.

Wenn du Lust auf Netzwerken habt konnt ihr uns auch beim Aufbau unseres Netzwerkes helfen.
Energybirds Netzwerk — Aufbau eines interdisziplindren Netzwerks.
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UNSER VORSTAND

Vorstandsvorsitzender
Tobias Blanke
t.blanke@energybirds.org
0176 — 84131345

Projektplannung

Jan Priesmann
j.priesmann@energybirds.org
0157 -77233013

Mitgliederbetreuung
Janne Wilmes
j.wilmes@energybirds.org
01575 -2493133

Alle Ansprechpartner sowie Kontaktdaten sind auch auf der Homepage oder in der Mitgliederliste im

GoogleDrive zu finden.

ORGANISATION

stellv. Vorstandsvorsitzende
Jan Priesmann
j.priesmann@energybirds.org
0157 - 77233013

Marketing und PR

Julius Harms
j.jarms@energybirds.org
0163 -4786313

Schriftfuhrer
Oliver Hamacher-Baumann

Schatzmeister

Julian Akili
j.akili@energybirds.org
0176 — 40408299

Sponsoring & Fundraising
Sebastian Theben
s.theben@energybirds.org
0174 —3292765

Botschafter
Christoper Steins

oliver.hamacher@rwth-aachen.de c.steins@energybirds.org

0178 — 8689302

0173 - 2667055
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VEREINSMITGLIEDSCHAFT

Mit der Anerkennung deines Mitgliedsantrags durch den Vorstand bist du ein Mitglied in unserem
Verein. Du hast entsprechend ein Stimmrecht bei der Jahreshauptversammlung und kannst dich zur
Wahl des Vorstandes sowie anderer Positionen stellen.

MITGLIEDSBEITRAG

Der jahrliche Mitgliedsbeitrag betragt entsprechend der aktuellen Beitragsordnung fiir studentische
und nicht-studentische Mitglieder 24 € pro Jahr.

Mit dem Beitrag werden u. a. die Kosten fiir unsere Haftpflichtversicherung sowie laufende Kosten fiir
Kontoflihrung und Infrastruktur gedeckt sowie unser Vereinszweck geférdert.

PFLICHTEN ALS VEREINSMITGLIED

FoTto
Bitte kimmere dich um ein aktuelles Foto fir die Homepage. Kontaktiere diesbezlglich bitte unsere
Mitgliederbetreuung.

AKTUALISIERUNG VON DATEN
Als Vereinsmitglied ist es deine Pflicht, uns (ber Anderungen deiner persénlichen Daten zu
informieren. Dazu gehoren:

e Anschriftenwechsel

o Neue Telefonnummer

e Neue Email-Adresse

e Anderung der Bankverbindung

AuRerdem bitten wir dich, uns frihzeitig Gber geplante Praktika, Auslandsaufenthalte, usw. zu
informieren, um deine Abwesenheit einplanen zu kénnen.

PERSONLICHE ZUFRIEDENHEIT

Ein Punkt, der uns besonders am Herzen liegt, ist die Zufriedenheit mit der Mitgliedschaft und dem
Engagement bei Energybirds. Um den Zusammenhalt im Team zu starken, stehen Teamwork und Spaf3
bei uns im Fokus. Das Vereinsleben profitiert dabei von der Beteiligung und Begeisterung jedes
Einzelnen. Wir vertrauen unseren Mitgliedern und legen groRen Wert auf regelméaRige Anwesenheit,
Eigeninitiative und Zuverldssigkeit. Du bekommst bei Energybirds die Moglichkeit, Verantwortung zu
Ubernehmen. Das Spektrum reicht von kleinen Aufgaben bis hin zur Leitung des Vereins.

Nutze diese Chance und wachse mit deinen Aufgaben!
Beweise Mut zum Scheitern, denn nur so kénnen wir gemeinsam besser werden!
Bei Problemen lassen wir dich nicht allein, baue auf unser Team und sprich Probleme offen an!
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BoosT

Natdrlich hat eine ehrenamtliche Tatigkeit auch besondere Vorteile fiir deinen Lebenslauf bzw. deinen
Karriereweg.

ZERTIFIKAT FUR EHRENAMTLICHES ENGAGEMENT

Fir deine Arbeit bei Energybirds stellen wir dir bei Bedarf gern ein Zertifikat fiir ehrenamtliches
Engagement aus. Dieses enthalt neben der Auflistung deiner Aufgaben auch eine personliche
Bewertung. Allerdings ist die Ausstellung dieses Zertifikates an gewisse Erwartungen gekniipft. So
flieBen neben der Dauer der Mitgliedschaft auch Anwesenheit, Zuverlassigkeit und Engagement in
Bewertung mit ein. Voraussetzung zur Ausstellung ist eine aktive Mitgliedschaft von insgesamt
mindestens 12 Monaten. Alternativ knnen wir dir unabhangig von der Dauer deiner Mitgliedschaft
gern eine Mitgliedsbestatigung ausstellen.

AUSZEICHNUNGEN

Besondere Leistungen zahlen sich aus!

Jedes Jahr auf der Jahreshauptversammlung wird einem Mitglied die Ehrung fiir besondere Verdienste
im Rahmen der Vereinsarbeit verliehen. Dazu gehort auch eine kleine Aufmerksamkeit.

DATENSCHUTZ

Im Rahmen der Vereinsarbeit erzeugte und verwendete Daten sind generell vertraulich zu behandeln
und nicht an Dritte weiterzugeben. Davon ausgenommen sind Offentliche Dokumente, wie
Vorstellungen von Energybirds oder einzelnen Projekten, usw. Alle personenbezogenen Daten, mit
Ausnahme fiir die vereinsbezogene Kommunikation notwendiger Kontaktdaten, werden vertraulich
behandelt und nur zu abrechnungszwecken an die Buhl Data Service GmbH weitergegeben.

KUNDIGUNG

Wir sind stets um das Wohl unserer Mitglieder bem{iht. Solltest du trotzdem aus dem Verein austreten
wollen, kannst du deine Mitgliedschaft mit einer Frist von einem Monat jeweils zum Ende des
Kalenderjahres schriftlich kiindigen. Die Kiindigung ist schriftlich an den Vorstand zu richten. Es gilt das
Datum des Poststempels.

FRAGEN?
Bei Fragen zu unserem Verein oder beziiglich deiner Mitgliedschaft, wende dich bitte an unsere
Mitgliederbetreuung. Dort bekommst du alle notwendigen Informationen.

ANSPRECHPARTNER MITGLIEDERBETREUUNG:
Janne Wilmes
mitglieder@energybirds.org
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TERMINE

ENERGYBIRDS-TREFFEN

Wann? 3. Mittwoch des Monats ab 18.00 Uhr

Wo? Café & Bar zuhause, Sandkaulstrale 109-111 (Besprechungsraum)

Auf dem Energybirds-Treffen werden einmal monatlich alle aktuellen Themen beziiglich des Vereins
sowie der aktuelle Stand aller Arbeitsgruppen vorgestellt und diskutiert. AuBerdem bietet sich fiir alle
Mitglieder die Moglichkeit neue Ideen sowie Verbesserungsvorschlage einzubringen und diese zur
Diskussion zu stellen. Im Anschluss an das Treffen lassen wir den Abend in entspannter Atmosphare
ausklingen.

TREFFEN DER INTERNEN GRUPPEN BZW. PROJEKTGRUPPEN

Die einzelnen Arbeitsgruppen treffen sich unabhangig voneinander. Die Terminabstimmung erfolgt
gruppenintern.

GRUPPENKOORDINATOR-TREFFEN
Wann? 2. Donnerstag des Monats ab 18.00 Uhr
Wo? SEMI 90

JAHRESHAUPTVERSAMMLUNG

Die Jahreshauptversammlung findet immer Mitte Januar zu Beginn unseres neuen Geschaftsjahres
statt. Dort berichtet der Vorstand liber das zurlickliegende Vereinsjahr. Des Weiteren werden
Satzungsanderungen und wichtige Vereinsentscheidungen beschlossen. Abschlieend wird der
Vorstand entlastet und neu gewahlt. Du hast bei allen Entscheidungen ein vollwertiges Stimmrecht,
mach davon Gebrauch!
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INTERNE KOMMUNIKATION

Ein zentrales Element hierbei ist die Erreichbarkeit als Vereinsmitglied. Nichts ist zeitraubender und
frustrierender als Informationen hinterher zu laufen. Das gilt fir uns alle. Daher die Bitte, dass E-Mails
und andere Anfragen moglichst zeitnah beantwortet werden. Solltest du mal keine Zeit haben, reicht
eine kurze Rickmeldung bereits aus. Trage deinen Teil zu einer funktionierenden Vereinskom-
munikation bei!

IDEEN & VERBESSERUNGSVORSCHLAGE

... sind die fundamentalen Bausteine zur kontinuierlichen Verbesserung unserer Vereinsarbeit!
Wir mochten dich ermutigen nicht nur ein Teil von Energybirds zu sein, sondern unsere Zukunft aktiv
mitzugestalten.

LANGERE ABWESENHEIT

Bei einer Abwesenheit (z.B. Praktikum, Urlaub, Auslandsaufenthalt, langere Krankheit, etc.) von
mindestens 4 Wochen ist die Mitgliederbetreuung oder der Vorstand mit einer Frist (ausgenommen
Krankheit) von 4 Wochen per E-Mail zu informieren. Auch Uber eine geplante, langere Abwesenheit
sollte frihzeitig informiert werden. Das Informieren der Gruppe oder des Gruppenkoordinators allein
ist nicht ausreichend.

PROJEKTDOKUMENTATION

Bei unseren Treffen fihren wir Protokolle, um Informationen und Arbeitsprozesse zu dokumentieren
und somit fiir alle Mitglieder zuganglich und nachvollziehbar zu machen.

FACEBOOK-GRUPPE

Bei www.facebook.com findest du uns unter: ,Energybirds e.V.”

Du kannst einfach ,,Der Gruppe beitreten”. Deine Anfrage wird dann zeitnah bestatigt.

DATENPLATTFORM ,,GOOGLEDRIVE”

Zur Datenverwaltung verwenden wir GoogleDrive. Alle Daten, die in Zusammenhang mit der Arbeit bei
Energybirds entstehen, sind auf GoogleDrive hochzuladen. Eigene GoogleDrive-Ordner oder die
Speicherung der Daten auf dem privaten PC sollten vermieden werden. Sofern kein direkter Zugang
zum GoogleDrive liber den eigenen Explorer besteht, sind die Daten regelmaRig in den Energybirds-
GoogleDrive hochzuladen.

Es gelten die folgenden Nutzungsbedingungen:
e Bitte stets Ordnung halten
e Neue oder bearbeitete Dateien speichern unter JJMMTT_Dateibennung_INI (INI=dein Kirzel)
e Alle Daten im GoogleDrive sind vertraulich zu behandeln und nicht an Dritte weiterzugeben
e Fiir die Weitergabe von Daten, Dateien, usw. ist eine Freigabe des Vorstandes erforderlich
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DATENFORMATE
Das standard Datenformat zur Bearbeitung von Dokumenten ist MS Word (.docx), MS Excel (.xmlx),

MS Powerpoint (.pptx), PDF, Ai (Adobe Illustrator), png, jpg.
Verglinstigte oder sogar kostenfreie Versionen von MS Office (auch browserbasiert) sind fir

Studierende verfiigbar.
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EXTERNE KOMMUNIKATION

Nach auflen wollen wir als Verein Professionalitdit und Geschlossenheit ausstrahlen. Dabei
reprasentieren wir uns in erster Linie durch unsere Vereinsmitglieder. Um diesem Anspruch gerecht
zu werden, brauchen wir deine Unterstlitzung. Mache den Anspruch von Energybirds zu deinem
personlichen Anspruch und wachse mit deinen Herausforderungen.

FACEBOOK-FANPAGE

Bei www.facebook.com findest du unsere Fanpage unter: ,,Energybirds”

Diese nutzen wir als Informationsmedium fiir die Offentlichkeit.

HOMEPAGE

Unseren Internetauftritt findest du unter www.energybirds.org



http://www.energybirds.org/

